UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
FORUM DE CIENCIA E CULTURA
NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI)

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO NEABI DO DIA
02 DE ABRIL DE 2024

Aos dois dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, das 14:00 as 17:30 horas, no Instituto de
Filosofia e Ciéncias Sociais (IFCS) - UFRJ, foi realizada a reunido ordindria do Conselho
Deliberativo do NEABI, com a participacao de Wallace de Moraes (Diretor), Maria Soledade (Vice-
Diretora), Fatima Lima, Renato Emerson, Aline Rangel, Julia Costa, Mirella Farias Rocha, Patricia
Baroni, Eduardo, Denise, Jorge Ricardo S. Gongalves, Maria Clara, Carlos Alexandre, Edson
Soares Gomes, Priscila Basilio, Ana Paula Santos, Mirella Rocha, Damiris, Andrea Maria, Cecilia
Izidoro, Guilherme Marcondes, Alessandra, Luciene Lacerda, e Arturo Phillipe Oliveira.

1. Abertura da Reuniao
O Diretor Wallace de Moraes iniciou a reunido destacando a significativa trajetoria de esforcos que
culminaram na criagdo do NEABI, ressaltando o papel fundamental desempenhado por diversas
pessoas nesse processo. Em seguida, discutiu-se a fungdo e a importancia estratégica do NEABI
dentro da UFRJ.
2. Apresentacao — Conselho Deliberativo
Os membros do conselho apresentaram suas trajetorias académicas e contribui¢es no campo
étnico-racial.
3. Perspectivas e Conquistas
O Diretor Wallace destacou as conquistas dos coletivos negros na UFRJ, incluindo:

e A obtencdo de salas politécnicas.

e Melhorias no restaurante universitario.

e A intencdo de implementar disciplinas obrigatorias antirracistas em todos os cursos da
UFRJ, valorizando autores negros e indigenas.

Foi também mencionada a recente aprovacgao, pela Reitoria, da Cerimonia de Posse, que ocorrera
em 13 de maio de 2024.

4. Organizacao e Funcionamento do NEABI

Foi apresentado o organograma do NEABI e discutidos os seguintes pontos:

Funcdo do Conselho Deliberativo.

Necessidade de designar um suplente para o conselho.

Incentivo a maior participacao estudantil e de técnicos.

Definicdao do tempo de mandato da nova diretoria no Regimento Interno.



e Proposta de criacdo de comissOes, incluindo uma para buscar um local para a sede do
NEABI.

e Objetivo do NEABI de se transformar em uma unidade de ensino.
e Criacdo de um novo Regimento para o NEABI.

Além disso, foi discutido como seria o processo do NEABI como unidade de ensino, incluindo:

e Disciplinas a serem implementadas e seu contetido, com foco nos saberes Negros e
Indigenas.
e Ministracdo das disciplinas por professores do NEABI.

Foi aberto espaco para que os membros do conselho expusessem suas ideias e opinioes sobre os
temas abordados, com varias contribui¢Ges feitas pelos mesmos.

No final, decidiu-se por unanimidade que o NEABI deveria se reestruturar para atuar como unidade
de ensino.

5. Pontos a Serem Tratados na Préxima Reunido (07 de maio de 2024)
Na préxima reunido, serao discutidos:

e Reforma do antigo regimento e progresso da comissao responsavel.

e Discussado e aprovacdo de mudangas no regimento.

e Necessidade de professores capacitados para ministrar disciplinas étnico-raciais.

e Sugestdes sobre a insercao dessas disciplinas em cursos especificos.

e Estrutura e funcionamento do NEABI, incluindo a criacdo de disciplinas na educacao basica.

6. Encerramento

Nada mais havendo a tratar, os diretores Wallace de Moraes e Maria Soledade agradeceram a
presenca de todos e deram por encerrada a sessao.

Data da Proxima Reunido: 07 de maio de 2024
Local da Proxima Reuniao: CCS-UFRJ

Claudemir de Souza Maciel
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